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Rejoignez une équipe passionneée
et faites grandir vos projets
comme vos talents.
Prenez les rénes d'un BE et
donnez le cap technique et
humain d’'un Bureau d’Etudes

en pleine évolution.

www.duguit bhnoloies.fr

Rattaché(e) a la Directrice des Opérations, vos

Les missions du poste :

S principales missions seront les suivantes:

{ N « En véritable chef dorchestre, garantir la cohérence

Zama = technique, le suivi des projets et la transversalité avec
_ les autres services.
\_ + Piloter le Bureau dFtudes, encadrer une équipe
- dynamique et veiller a la bonne conduite des projets,
dans le respect des codts, des délais et de la qualité.
@" + Superviser la conception et la validation des solutions
' techniques, tout en renforgcant la modularite et la
standardisation des conceptions.
Toujours tourné vers lavenir, accompagner lévolution
des pratiques, stimuler la creativité des équipes et
soutenir le développement de nouvelles solutions
performantes pour rester a la pointe technologique.

A PROPOS

. Manager technique confirmé, maitriser  la Duguit Technologies, entreprise situee au coeur

. , . . de la Champagne, a Epernay, appartient au
conception mecanique et les outils de CAQ, avec une groupe DUGUIT qui compte environ 130 salariés

solide culture industrietle et de bonnes DASES en PE At i e R e e ==

électricité, pneumatique et automatisme. BEDI et LA FABRIQUE. Ses 2 marques
) _ > o historiques, CHAMPAGEL et ALLIANS ROBOTICS
BEElo [l fel0 SRR VO [ (=T IR S VOIS sont connues et reconnues dans le secteur de

developper les competences de chacun et instaurer JEREes il = o CR I Y IaTeE o N S ol [

une  dynamique collaborative avec  les  autres IS EEUCINCIIIEERE ST ST
evfees palettisation robotisées pour les vins et

spiritueux.

Reconnu pour votre esprit danalyse, avoir le sens Pour postuler, envoyer votre Cva
du détail et étre capable de prendre des décisions ladresse suivante :
factuelles, en alliant vision technique et cv@duguit.com
management humain pour faire progresser le . .

Bureau d'Etudes. @ Suivez-nous sur LinkedIn %



